Polityka Prywatnosci

Niepubliczne Przedszkole Sportowe ,Filemonki”

z siedzibq w Krakowie (31-571) przy ul. Lema 24/LU3

w zwigzku z wykonywaniem obowigzkdw informacyjnych z art. 13
Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w
zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE



Klauzula informacyjna dla osob, sktadajgcych oferty pracy w ramach
prowadzonego postepowania rekrutacyjnego na wolne stanowiska pracy

ADMINISTRATOR DANYCH:

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Niepubliczne Przedszkole Sportowe
wFilemonki” z siedzibg przy ul. Lema 24/LU3, 31-571 Krakdw, kontakt e-mai:
przedszkole@filemonki.krakow.pl

CELE PRZETWARZANIA, PODSTAWY PRAWNE:
Panstwa dane osobowe przetwarzane sg w nastepujgcych celach:

1) przeprowadzenie obecnego postepowania rekrutacyjnego wraz z wyborem oferty na
podstawie:
= art. 6 ust. 1 lit. b RODO* (przetwarzanie jest niezbedne do podjecia dziatah na zgdanie
osoby, ktérej dane dotyczqg przed zawarciem umowy) w zakresie danych ujetych w
art. 22' § 11§ 2 Kodeksu pracy
= art. 6 ust. 1lit. a RODO* (przetwarzanie odbywa sie na podstawie wyrazonej zgody) w
zakresie przekazania pozostatych danych przez kandydata
= art. 9 ust. 2 lit. a RODO* (przetwarzanie odbywa sie na podstawie wyraznie wyrazone;j
zgody w oddzelnie ztozonym oswiadczeniu) w zakresie przekazania danych
osobowych nalezgcych do szczegdinych kategorii danych osobowych okreslonych w
art. 9 ust. 1 RODO* (w tym danych o stanie zdrowia),
2) przeprowadzenia przysztych rekrutaciji na podstawie:
= art. 6 ust. 1 lit. a RODO* (przetwarzanie odbywa sie na podstawie wyrazonej zgody w
oddzielnie ztozonym oéwiadczeniu) oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO* (przetwarzanie
odbywa sie na podstawie wyraznie wyrazonej zgody w oddzielnie ztozonym
o$wiadczeniu),

ODBIORCY DANYCH:

Panstwa dane bedq przekazywane (w odpowiednich sytuacjach powierzane) dostawcom
ustug pocztowych, dostawcom ustug i oprogramowania IT wspomagajgcego zarzadzanie
przedsiebiorstwa, dostawcom ustug w zakresie hostingu poczty elekironiczne], podmiotom
leczniczym w zakresie kierowania kandydata do pracy na wstepne badania lekarskie.

CIZAS PRZETWARZANIA:
Panstwa dane osobowe w zaleznosci od celu bedq przetwarzane przez nastepujgcy okres:

1) w celu przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego w zakresie danych
vjetychw art. 221 § 11 § 2 Kodeksu pracy - 3 miesigce po zakohczeniu rekrutacii;

2) w celu przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego w zakresie pozostatych
danych przetwarzanych na podstawie udzielonej zgody- do czasu wycofania udzielonej
zgody, jednakze nie dtuzej niz 3 miesigce po zakonczeniu rekrutaciji nawet jezeli zgoda nie
zostanie wycofana,

3) w celu przeprowadzenia pdzniejszych rekrutacji — do czasu wycofania zgody, jednakze nie
dtuzej niz 12 miesiecy od momentu udzielenia zgody nawet jezeli zgoda nie zostanie
wycofana,

TWOJE PRAWA:
Informujemy, ze przystugujg Panstwu nastepujgce prawa wynikajgce z RODO*:

» prawo zgdania dostepu do swoich danych osobowych,
»  prawo zgdania sprostowania swoich danych osobowych,



»  prawo zgdania usuniecia lub ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych,

= prawo do wycofania zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych w dowolnym
momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem (1j. na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO* oraz
art. 9 ust. 2 lit. a RODO¥*),

=  prawo do przenoszenia swoich danych osobowych do innego administratora (danych
przetwarzanych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO*; art. 9 ust. 2 lit. a RODO* oraz art.
6 ust. 1 lit. b RODO*),

= prawo do wniesienia sprzeciwu co do przetwarzania swoich danych osobowych
(danych przetwarzanych na podstawie uzasadnionego interesu administratora tj. art. é
ust. 1 lit. f RODO¥),

»  prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

W celu wycofania zgody na przetwarzanie danych osobowych prosimy o kontakt z
Administratorem, ktérego dane podane sg w niniejszej klauzuli informacyjnej. Zgode mozna
wycofaé osobiscie w siedzibie Administratora, listownie bagdz wysytajgc zgdanie na adres e-
mail.

OBOWIAZEK PODANIA DANYCH:

Podanie danych osobowych wskazanych w art. 22! Kodeksu pracy jest dobrowolne, jednakze
konieczne, aby mdc uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym a brak ich podania moze
skutkowac nie wzieciem pod uwage ztozonej oferty pracy. Podanie przez Panstwa
pozostatych danych na gruncie udzielonej zgody jest dobrowolne i pozostaje bez wptywu na
biezgce postepowanie rekrutacyjne.

* Mowa o: Rozporzgdzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE



Klauzula informacyjna dla osob, z ktérymi Niepubliczne Przedszkole
~Filemonki” nawiqgzuje kontakty biznesowe

ADMINISTRATOR DANYCH:

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Niepubliczne Przedszkole Sportowe
wFilemonki” z siedzibg przy ul. Lema 24/LU3, 31-571 Krakdw, kontakt e-mai:
przedszkole@filemonki.krakow.pl

CELE PRZETWARZANIA, PODSTAWY PRAWNE:
Panstwa dane osobowe sg przetwarzane w nastepujgcych celach:

1) Nawigzywanie kontaktéw biznesowych w tym sktadanie ofert i zapytan oferfowych,
sktadanie wnioskdw o oszacowanie zamdwienia, wycene ustugi oraz szereg innych dziatan
majgcych na celu nawigzanie wspotpracy biznesowej na podstawie:
= art. 6 ust. 1 lit. f RODO* (przetwarzanie jest niezbedne do celdw realizowania prawnie

uzasadnionych interesow administratora polegajacych na wyborze najkorzystniejszej
oferty na dostawe ustug i towardw, dbaniu o finanse firmy),

2) Obrona przed roszczeniami i dochodzenie roszczeh na podstawie:
= art. 6 ust. 1 lit. f RODO* (przetwarzanie jest niezbedne w celu realizowania prawnie

uzasadnionych intereséw administratora polegajgcych na dbaniu o swoje interesy).

ODBIORCY DANYCH:

Bedziemy przekazywac (w odpowiednich sytuacjach powierza¢) dane osobowe dostawcom
ustug pocztowych, dostawcom ustug kurierskich, dostawcom ustug i wszelkiego
oprogramowania IT wspomagajgcego zarzadzanie przedsiebiorstwem, dostawcom ustug
w zakresie hostingu poczty elektronicznej.

CIZAS PRZETWARZANIA:
Panstwa dane osobowe bedq przetwarzane przez nastepujgcy okres:

1) w celu nawigzania kontaktéw handlowych- do czasu zakonczenia kontaktow
biznesowych,

2) w celu obrony przed roszczeniami i dochodzeniem roszczen- 6 lat od zakohczenia
nawigzywania relacji.

TWOJE PRAWA:
Informujemy, ze przystugujg Panstwu nastepujgce prawa wynikajgce z RODO*:

» prawo zgdania dostepu do swoich danych osobowych,

»  prawo zgdania sprostowania swoich danych osobowych,

»  prawo zgdania usuniecia lub ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych,

=  prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych osobowych,

= prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

OBOWIAZEK PODANIA DANYCH:

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze konieczne aby mozna byto nawigzac
relacje biznesowe a konsekwencjg nie podania danych osobowych bedzie brak mozliwosci
wypetnienie powyzszych celdow w tym nawigzania wspotpracy biznesowe.



* Mowa o: Rozporzgdzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

Klauzula informacyjna dla osob, z ktérymi podpisywana jest umowa
o wspotpracy

ADMINISTRATOR DANYCH:

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Niepubliczne Przedszkole Sportowe
wFilemonki” z siedzibg przy ul. Lema 24/LU3, 31-571 Krakdéw, kontakt e-mai:
przedszkole@filemonki.krakow.pl

CELE PRZETWARZANIA, PODSTAWY PRAWNE:
Panstwa dane osobowe sg przetwarzane w nastepujgcych celach:

1) Zawarcie i wykonanie umowy na $wiadczenie ustug/dostawe towardw na podstawie:
= art. 6 ust. 1 lit. b RODO* (przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktérej
strong jest osoba, ktdrej dane dotyczq).
2) Prowadzenie dokumentacji ksiegowej i podatkowej na podstawie:
= art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO* (przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku
prawnego cigzgcego na administratorze) i w zwigzku z przepisami takimi jak ustawa z
dnia 29 wrzeénia 1994 r. o rachunkowosci, ustawa z dnia 11 marca 2004 r. o podatku
od towardw i ustug oraz ogdtem przepisdw regulujgcych zasady powstawania,
ustalania oraz wygasania zobowigzan podatkowych jak i innych przepisow
dotyczgcych podatkdw.
3) Obrona przed roszczeniami i dochodzenie roszczeh na podstawie:
= art. 6 ust. 1 lit. f RODO* (przetwarzanie jest niezbedne celu realizowania prawnie
uzasadnionych intereséw administratora polegajgcych na dbaniu o swoje interesy).
4) Rozpatrywania reklamacii, ewentualnych skarg czy pozostatych wnioskéw dotyczgcych
wspotpracy na podstawie:
= art. 6 ust. 1 lit. f RODO* (przetwarzanie jest niezbedne celu realizowania prawnie
uzasadnionych interesdw administratora polegajgcych na dbaniu o wtasciwg
realizacje umowy i jako$¢ Swiadczonych ustug czy dostarczanych produktéw w
ramach wspdtpracy).
5) Sciggania naleznoéci na podstawie:
=  Arf. 6 ust. 1 lit. f RODO* (przetwarzanie jest niezbedne celu realizowania prawnie
uzasadnionych intereséw administratora polegajgcych na dbaniu o finanse firmy).

ODBIORCY DANYCH:

Bedziemy przekazywac (w odpowiednich sytuacjach powierza¢) dane osobowe dostawcom
ustug pocztowych, dostawcom ustug kurierskich, dostawcom ustug i wszelkiego
oprogramowania IT wspomagajgcego zarzadzanie przedsiebiorstwem, dostawcom ustug w
zakresie hostingu poczty elekironicznej, dostawcom ustug prawnych, bankom oraz innym
instytucjom finansowym w zakresie realizacji ptatnosci.

CIZAS PRZETWARZANIA:
Panstwa dane osobowe bedq przetwarzane przez nastepujgcy okres:

1) w celu zawarcia i wykonania umowy- do momentu zakohczenia umowy,



2) w celu prowadzenia dokumentacii ksiegowej i podatkowej- 5 lat od zakonhczenia roku
kalendarzowego w ktérym powstat obowigzek podatkowy,

3) w celu obrony przed roszczeniami i dochodzeniem roszczen- 6 lat od zakohczenia umowy,

4) w celu rozpatrywania reklamaciji, ewentualnych skarg- 1 rok od doreczenia
przedmiotowego zgtoszenia,

5) w celu Sciggania naleznosci- do momentu petnego rozliczenia ptatnosci.

TWOJE PRAWA:
Informujemy, ze przystugujg Panstwu nastepujgce prawa wynikajgce z RODO*:

» prawo zgdania dostepu do swoich danych osobowych,

»  prawo zgdania sprostowania swoich danych osobowych,

»  prawo zgdania usuniecia lub ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych,

» prawo do przenoszenia swoich danych osobowych do innego administratora- w
przypadku danych przetwarzanych na gruncie umowy fj. art. 6 ust. 1 lit. b RODO*,

»  prawo do whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych osobowych- w
przypadku danych przetwarzanych w celu realizacji prawnie uzasadnionego interesu
administratora tj. art. 6 ust. 1 lit. f RODO*,

= prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

OBOWIAZEK PODANIA DANYCH:

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze konieczne w celu zawarcia oraz
realizacji postanowien umowy. W przypadku nie podania danych osobowych nie bedzie
mozliwe wypetnienie powyzszych celdw 1j. nawigzania wspotpracy, oraz zawarcia i wykonania
umowy i dostawe ustug lub produktow.

* Mowa o: Rozporzgdzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE



Klauzula informacyjna dla_osob reprezentujacych (pracownicy,
wspotpracownicy) kontrahentéw oraz dostawcow

ADMINISTRATOR DANYCH:

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Niepubliczne Przedszkole Sportowe
wFilemonki” z siedzibg przy ul. Lema 24/LU3, 31-571 Krakdw, kontakt e-mai:
przedszkole@filemonki.krakow.pl

CELE PRZETWARZANIA, PODSTAWY PRAWNE:
Panstwa dane osobowe sg przetwarzane w nastepujgcych celach:

1) Wykonania dziatan koniecznych do realizacji umowy na podstawie:
= art. éust. 1lit. f RODO* (przetwarzanie danych jest niezbedne celu realizowania prawnie
uzasadnionych interesdw administratora polegajgcych na wykonaniu niezbednych
czynnosci zmierzajgcych do prawidtowej realizacji umowy).
2) Prowadzenie dokumentacji ksiegowej i podatkowej na podstawie:
= art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO* (przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku
prawnego cigzgcego na administratorze) i w zwigzku z przepisami takimi jak ustawa z
dnia 29 wrzednia 1994 r. o rachunkowosci, ustawa z dnia 11 marca 2004 r. o podatku
od towardw i ustug oraz ogdtem przepisdw regulujgcych zasady powstawania,
ustalania oraz wygasania zobowigzan podatkowych jak i innych przepisow
dotyczgcych podatkdw.
3) Obrona przed roszczeniami i dochodzenie roszczeh na podstawie:
= art. 6 ust. 1 lit. f RODO* (przetwarzanie jest niezbedne celu realizowania prawnie
uzasadnionych intereséw administratora polegajgcych na dbaniu o swoje interesy).
4) Igtaszanie oraz rozpatrywanie reklamacii, ewentualnych skarg czy pozostatych wnioskdw
dotyczgcych wspdtpracy na podstawie:
= art. 6 ust. 1 lit. f RODO* (przetwarzanie jest niezbedne celu realizowania prawnie
uzasadnionych interesdw administratora polegajgcych na dbaniu o wtasciwg
realizacje umowy i jako$¢ Swiadczonych ustug czy dostarczanych produktéw w
ramach wspdtpracy).
5) Sciggania naleznoéci na podstawie:
=  Arf. 6 ust. 1 lit. f RODO* (przetwarzanie jest niezbedne celu realizowania prawnie
uzasadnionych intereséw administratora polegajgcych na dbaniu o finanse firmy).

ODBIORCY DANYCH:

Bedziemy przekazywac (w odpowiednich sytuacjach powierza¢) dane osobowe dostawcom
ustug pocztowych, dostawcom wustug kurierskich, dostawcom ustug i wszelkiego
oprogramowania IT wspomagajgcego zarzadzanie przedsiebiorstwem, dostawcom ustug w
zakresie hostingu poczty elekironicznej, dostawcom ustug prawnych.

CIZAS PRZETWARZANIA:
Panstwa dane osobowe bedq przetwarzane przez nastepujgcy okres:



—_
[

w celu wykonania dziatan koniecznych do readlizacji umowy — do czasu zakohczenia

umowy lub wniesienia skutecznego sprzeciwu,

2) w celu prowadzenia dokumentacii ksiegowej i podatkowej- 5 lat od zakonhczenia roku
kalendarzowego w ktérym powstat obowigzek podatkowy,

3) w celu obrony przed roszczeniami i dochodzeniem roszczen- 6 lat od zakohczenia umowy,

4) w celu rozpatrywania i zgtaszania reklamacii, ewentualnych skarg- 1 rok od doreczenia
przedmiotowego zgtoszenia,

5) w celu Sciggania naleznosci- do momentu petnego rozliczenia ptatnosci.

TWOJE PRAWA:
Informujemy, ze przystugujg Panstwu nastepujgce prawa wynikajgce z RODO*:

prawo zgdania dostepu do swoich danych osobowych,

prawo zgdania sprostowania swoich danych osobowych,

prawo zgdania usuniecia lub ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych,
prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych osobowych- w
przypadku danych przetwarzanych w celu realizacji prawnie uzasadnionego interesu
administratora tj. art. 6 ust. 1 lit. f RODO*,

prawo do whniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

OBOWIAZEK PODANIA DANYCH:

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze konieczne w celu zawarcia oraz
realizacji postanowien umowy. W przypadku nie podania danych osobowych nie bedzie
mozliwe wypetnienie powyzszych celdw tj. nawigzania wspdtpracy, podjecia dziatan
zmierzajgcych do zawarcia umowy oraz zawarcia i wykonania umowy.

* Mowa o: Rozporzgdzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwiqgzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE



Klauzula informacyjna dla osob korespondujgcych

ADMINISTRATOR DANYCH:

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Niepubliczne Przedszkole Sportowe
wFilemonki” z siedzibg przy ul. Lema 24/LU3, 31-571 Krakdw, kontakt e-mai:
przedszkole@filemonki.krakow.pl

CELE PRZETWARZANIA, PODSTAWY PRAWNE:
Panstwa dane osobowe przetwarzane sg w nastepujgcych celach:

1) Zarejestrowania  korespondencji oraz udzieleniv odpowiedzi na  nadestang
korespondencje na podstawie:
= art. 6 ust. 1 lit. f RODO* (przetwarzanie jest niezbedne w celu realizowania prawnie
uzasadnionego interesu administratora jokim jest dbanie o jakos¢ wspdtpracy,
udzielanie odpowiedzi na nadsytang korespondencje oraz zatatwianie wszelkich spraw
bedgcych jej przedmiotem).
2) Obrona przed roszczeniami i dochodzenie roszczeh na podstawie:
= art. 6 ust. 1 lit. f RODO* (przetwarzanie jest niezbedne w celu realizowania prawnie
uzasadnionego interesu administratora jakim jest dbanie o dobre imie firmy, obrona
wtasnych interesow).

ODBIORCY DANYCH:

Bedziemy przekazywac (w odpowiednich sytuacjach powierza¢) dane osobowe dostawcom
ustug pocztowych, dostawcom ustug kurierskich, dostawcom ustug i wszelkiego
oprogramowania IT wspomagajgcego zarzadzanie przedsiebiorstwem, dostawcom ustug
w zakresie hostingu poczty elektronicznej, dostawcom ustug prawnych.

CIZAS PRZETWARZANIA:
Panstwa dane osobowe bedq przetwarzane przez nastepujgcy okres:

1) w celu zarejestrowania korespondencji oraz udzielenia odpowiedzi na nadestang
korespondencije- do momentu zakohczenia korespondencji,

2) w celu obrony przed roszczeniami i dochodzeniem roszczen- 6 lat od zakohczenia
wspodtpracy, ktdrej dotyczyta korespondencia.

TWOJE PRAWA:
Informujemy, ze przystugujg Panstwu nastepujgce prawa wynikajgce z RODO*:
» prawo zgdania dostepu do swoich danych osobowych;
» prawo zgdania sprostowania swoich danych osobowych;
» prawo zgdania usuniecia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych;



= prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych osobowych
(danych przetwarzanych na podstawie art. é ust. 1 lit. f RODO*),

»  prawo wniesienie skargi do organu nadzorczego- Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

OBOWIAZEK PODANIA DANYCH:

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze konieczne w celu rejestracii
korespondencji przychodzgcej oraz udzielenia odpowiedzi. W przypadku nie podania danych
osobowych nie bedzie mozliwe zatatwienie spraw bedqgcych przedmiotem korespondencii.

* Mowa o: Rozporzgdzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

Klauzula informacyjna dla oséb bedgcych uvzytkownikami strony internetowej
www . filemonki.krakow.pl

ADMINISTRATOR DANYCH:

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Niepubliczne Przedszkole Sportowe
wFilemonki” z siedzibg przy ul. Lema 24/LU3, 31-571 Krakdw, kontakt e-mai:
przedszkole@filemonki.krakow.pl

CELE PRZETWARZANIA, PODSTAWY PRAWNE:
Panstwa dane przetwarzane sq w celu:

1) Prowadzenia strony internetowej i zapewnienia bezpieczenstwa oraz jej prawidtowego
dziatania na podstawie:

e art. 6 ust. 1lit. f RODO* (przetwarzanie jest niezbedne do celdw wynikajgcych z prawnie
uzasadnionych intereséw administratora polegajgcym na dbaniu o prowadzenie
strony internetowej),

2) Obrony przed roszczeniami i dochodzenie roszczeh na podstawie:

e art. 6 ust. 11it f RODO* (przetwarzanie jest niezbedne do celdw wynikajgcych z prawnie
uzasadnionych intereséw administratora polegajgcym na dbaniu o wizerunek i
ochrone swoich interesdw),

3) Badanie rynku zachowan i preferencji oséb odwiedzajgcych strone internetowaq, oraz
bedgcych klientami w tym usprawnienie funkcjonowania strony z przeznaczeniem
wynikéw tych badan na potrzeby polepszenia jakosci sSwiadczonych ustug na podstawie:
e art. 6ust. 1lit. a RODO* (przetwarzanie odbywa sie, na podstawie zgody wyrazonej przez

klienta na technologie cookies poprzez ustawienie parametrow przeglgdarki)

ODBIORCY DANYCH:
Odbiorcami danych osobowych sg dostawcy ustug IT zajmujgcych sie obstugg w tym
hostingiem strony infernetowe.

CIZAS PRZETWARZANIA:

Panstwa dane osobowe bedq przetwarzane przez okres 2 lat od ostatnich odwiedzin strony
internetowej lub do wniesienia skutecznego sprzeciwu. Dane przetwarzane na podstawie
zgody- do czasu jej wycofania.

TWOJE PRAWA:
Informujemy, ze przystugujg Panstwu nastepujgce prawa wynikajgce z RODO*:

» prawo zgdania dostepu do swoich danych osobowych,
»  prawo zgdania sprostowania swoich danych osobowych,
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»  prawo zgdania usuniecia lub ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych,

= prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych osobowych,

» prawo do wycofania zgody na przetwarzanie danych osobowych,

»  prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

OBOWIAZEK PODANIA DANYCH:
Podanie danych jest dobrowolne.

*Mowa o: Rozporzgdzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwiqgzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

Klauzula informacyjna dla zleceniobiorcow zgtoszonych do ubezpieczen

spotecznych

ADMINISTRATOR DANYCH:

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Niepubliczne Przedszkole Sportowe
wFilemonki” z siedzibg przy ul. Lema 24/LU3, 31-571 Krakdw, kontakt e-mai:
przedszkole@filemonki.krakow.pl

CELE PRZETWARZANIA, PODSTAWY PRAWNE:

Panstwa dane osobowe sg przetwarzane w nastepujgcych celach:

1)

2)

Podjecia dziatan przed zawarciem umowy na podstawie:

= art. 6 ust. 1 lit. b RODO* (przetwarzanie jest niezbedne do pojecia dziatan na zgdanie
osoby, ktérej dane dotyczg przed zawarciem umowy).

Zawarcia i wykonania umowy zlecenia na podstawie:

= art. 6 ust. 1 lit. b RODO* (przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktérej
stronq jest osoba, ktérej dane dotyczqg)

Wypetnienia obowigzku prawnego wzgledem organdw publicznych w zakresie zgtoszen

zleceniobiorcy do ubezpieczen spotecznych na podstawie:

= art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO* (przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku
prawnego cigzqacego na administratorze) i w zwigzku z przepisami takimi jak: ustawa z
dnia 13.10.1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych, ustawa z dnia 17 grudnia 1998
r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeh Spotecznych, rozporzqgdzen
wykonawczych w sprawie minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosci
minimalnej stawki godzinowej,

Prowadzenia dokumentaciji ksiegowej i podatkowej na podstawie:

= art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO* (przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku
prawnego cigzgcego na administratorze) i w zwigzku z przepisami takimi jak ustawa z
dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci, ustawa z dnia 26.07.1991 r. o podatku
dochodowym od oséb fizycznych oraz ogdtem przepisdw regulujgcych zasady
powstawania, ustalania oraz wygasania zobowiqzan podatkowych jak i innych
przepisdw dotyczgcych podatkdw.

Obrony przed roszczeniami i dochodzeniem roszczeh na podstawie:
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= art. 6 ust. 1 lit. f RODO* (przetwarzanie jest niezbedne celu realizowania prawnie
uzasadnionych intereséw administratora polegajgcych na dbaniu o wizerunek i dobre
imie)
6) Nadania i dalszej realizacji upowaznienia do przetwarzania danych osobowych w imieniu
administratora na podstawie:
= art. 6ust. 1lit. c RODO* (wypetnienie obowigzku cigzgcego na administratorze danych)
w zwiqzku z art. 29 RODO*,
7) Prowadzenia ewidencji oséb upowaznionych do przetwarzania danych osobowych na
podstawie:
= art. 6 ust. 1 lit. f RODO* (przetwarzanie jest niezbedne w celu realizowania prawnie
uzasadnionego intferesu administratora jakim jest dbanie o poufnos¢ informaciji
przedsiebiorstwa oraz wtasciwg organizacje pracy).

ODBIORCY DANYCH:

Panstwa dane bedq przekazywane (w odpowiednich sytuacjach powierzane) dostawcom
ustug pocztowych, dostawcom ustug kurierskich, dostawcom ustug i wszelkiego
oprogramowania IT wspomagajgcego zarzadzanie przedsiebiorstwem, dostawcom ustug w
zakresie hostingu poczty elekironicznej, dostawcom ustug prawnych, dostawcom ustug
hotelarskich oraz innych ustug noclegowych w zakresie delegowania zleceniobiorcy oraz
organizaciji wyjazddw stuzbowych, podmiotom swiadczgcym ustugi przewozu oséb, bankom
oraz pozostatym instytucjom finansowym w zakresie wyptaty wynagrodzenia, podmiotom
Swiadczgcym ustugi szkoleniowe.

CIZAS PRZETWARZANIA:
Panstwa dane osobowe bedq przetwarzane przez nastepujgcy okres:

1) w celu podjecia dziatan przed zawarciem umowy zlecenia- do czasu podpisania umowy
zlecenia,

2) w celu zawarcia i wykonania umowy- do momentu zakohczenia umowy,

3) wypetnienia obowigzku prawnego wzgledem organdw publicznych w zakresie zgtoszenh
zleceniobiorcy do ubezpieczen spotecznych- 10 lat od zakohczenia umowy zlecenia,

4) w celu prowadzenia dokumentacii ksiegowej i podatkowej- 5 lat od zakonhczenia roku
kalendarzowego w ktérym powstat obowigzek podatkowy,

5) w celu obrony przed roszczeniami i dochodzeniem roszczen- 6 lat od zakohczenia
wspdtpracy/umowy zlecenia,

6) w celu nadania i realizacji upowaznienia do przetwarzania danych osobowych- do czasu
ustania upowaznienia,

7) w celu prowadzenia ewidencji oséb upowaznionych do przetwarzania danych
osobowych- 6 lat od ustania upowaznienia.

TWOJE PRAWA:
Informujemy, ze przystugujg Panstwu nastepujgce prawa wynikajgce z RODO*:

» prawo zgdania dostepu do swoich danych osobowych,

»  prawo zgdania sprostowania swoich danych osobowych,

»  prawo zgdania usuniecia lub ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych,

» prawo do przenoszenia swoich danych osobowych do innego administratora- w
przypadku danych przetwarzanych na gruncie realizacji umowy 1j. art. é ust. 1 lit. b
RODO*,

*  prawo do whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych osobowych- w
przypadku danych przetwarzanych w celu redlizacji prawnie uzasadnionego interesu
administratora tj. art. 6 ust. 1 lit. f RODO*,

= prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.
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OBOWIAZEK PODANIA DANYCH:

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze konieczne w celu zawarcia oraz
realizacji umowy zlecenia. W przypadku niepodania danych osobowych nie bedzie mozliwe
wypetnienie powyzszych celdw czyli podpisania oraz realizacji umowy zlecenia.

* Mowa o: Rozporzgdzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

Klauzula informacyjna dla oséb odbywajacych staz

ADMINISTRATOR DANYCH:

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Niepubliczne Przedszkole Sportowe
wFilemonki” z siedzibg przy ul. Lema 24/LU3, 31-571 Krakdw, kontakt e-mai:
przedszkole@filemonki.krakow.pl

CELE PRZETWARZANIA, PODSTAWY PRAWNE:
Panstwa dane osobowe sg przetwarzane w nastepujgcych celach:

1) Wypetnienia obowigzkdw przewidzianych w umowie dotyczgce] odbywania stazu na
podstawie:
= art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO* (przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku
prawnego cigzgcego na administratorze) i w zwigzku z ustawq z dnia20 kwietnia 2004
r., 0 promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
2) Prowadzenia dokumentacii ksiegowej i podatkowej na podstawie:
= art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO* (przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku
prawnego cigzgcego na administratorze) i w zwigzku z przepisami takimi jak ustawa z
dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustawa z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku
dochodowym od oséb fizycznych, ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja
podatkowa oraz ogdtem przepisdw regulujgcych zasady powstawania, ustalania oraz
wygasania zobowigzan podatkowych jak i innych przepisdw dotyczgcych podatkdw.
3) Nadania i dalszej realizacji upowaznienia do przetwarzania danych osobowych w imieniu
administratora na podstawie:
= art. 6ust. 1lit. c RODO* (wypetnienie obowigzku cigzgcego na administratorze danych)
w zwiqzku z art. 29 RODO*,
4) Prowadzenia ewidencji oséb upowaznionych do przetwarzania danych osobowych na
podstawie:
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= art. 6 ust. 1 lit. f RODO* (przetwarzanie jest niezbedne w celu realizowania prawnie
uzasadnionego intferesu administratora jakim jest dbanie o poufnos¢ informaciji
przedsiebiorstwa oraz wtasciwg organizacje pracy).
5) Obrony przed roszczeniami i dochodzenie roszczeh na podstawie:

= art. 6 ust. 1 lit. f RODO* (przetwarzanie jest niezbedne celu realizowania prawnie
uzasadnionych intereséw administratora polegajgcych na dbaniu o wizerunek i dobre
imie).

ODBIORCY DANYCH:

Bedziemy przekazywac (w odpowiednich sytuacjach powierza¢) dane osobowe dostawcom
ustug pocztowych, dostawcom ustug kurierskich, dostawcom ustug i wszelkiego
oprogramowania IT wspomagajgcego zarzadzanie przedsiebiorstwem, dostawcom ustug w
zakresie hostingu poczty elekironiczne.

CIZAS PRZETWARZANIA:
Panstwa dane osobowe bedq przetwarzane przez nastepujgcy okres:

1) w celu wypetnienia obowigzkdw przewidzianych w umowie dotyczgcej odbywania stazu-
do czasu zakohczenia umowy na odbycie stazu,

2) w celu prowadzenia dokumentacii ksiegowej i podatkowej- 5 lat od zakonczenia roku
kalendarzowego
w ktérym powstat obowigzek podatkowy,

3) w celu nadania i realizacji upowaznienia do przetwarzania danych osobowych- do czasu
ustania upowaznienia,

4) w celu prowadzenia ewidencji oséb upowaznionych do przetwarzania danych
osobowych- 6 lat od ustania upowaznienia.

5) w celu obrony przed roszczeniami i dochodzeniem roszczen- 3 lata od zakohczenia umowy
odbywania stazu.

TWOJE PRAWA:
Informujemy, ze przystugujg Panstwu nastepujgce prawa wynikajgce z RODO*:

» prawo zgdania dostepu do swoich danych osobowych,

»  prawo zgdania sprostowania swoich danych osobowych,

»  prawo zgdania usuniecia lub ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych,

»  prawo do whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych osobowych- w
przypadku danych przetwarzanych w celu realizacji prawnie uzasadnionego interesu
administratora tj. art. 6 ust. 1 lit. f RODO*,

»  prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

OBOWIAZEK PODANIA DANYCH:

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze konieczne w celu zawarcia oraz
realizacji umowy odbycia stazu. W przypadku nie podania danych osobowych nie bedzie
mozliwe wypetnienie powyzszych celdw czyli podpisania oraz realizacji umowy o odbycie
stazu.

IRODLO DANYCH:

Dane osobowe zostaty udostepnione przez Urzgd Pracy kierujgcy osobe do odbycia stazu.

* Mowa o: Rozporzgdzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

14



Klauzula informacyjna dla oséb zapisujgcych dzieci do Niepublicznego
Przedszkola Sportowego , Filemonki”

ADMINISTRATOR DANYCH:

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Niepubliczne Przedszkole Sportowe
wFilemonki” z siedzibg przy ul. Lema 24/LU3, 31-571 Krakdw, kontakt e-mai:
przedszkole@filemonki.krakow.pl

CELE PRZETWARZANIA, PODSTAWY PRAWNE:

Panstwa dane osobowe sg przetwarzane w nastepujgcych celach:

1)

Zawarcie i wykonanie umowy na Swiadczenie opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 na

podstawie:

= art. 6 ust. 1 lit. b RODO* (przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktérej
stronq jest osoba, ktdrej dane dotyczq).

Prowadzenie dokumentacji ksiegowej i podatkowej na podstawie:

= art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO* (przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku
prawnego cigzqacego na administratorze) i w zwigzku z przepisami takimi jak ustawa
z dnia 29 wrzednia 1994 r. o rachunkowosci oraz ogdtem przepisdw regulujgcych zasady
powstawania, ustalania oraz wygasania zobowiqzan podatkowych jak i innych
przepisdw dotyczgcych podatkdw.

Prowadzenia  sprawozdawczosci  wzgledem  organdédw  publicznych  zgodnie

z obowigzujgcymi przepisami prawa na podstawie:

e art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO* (przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowiqgzku
prawnego cigzgcego na administratorze) i w zwigzku z ustawq z dnia 4 lutego 2011 r. o
opiece nad dziecmi w wieku do lat 3, aktdw wykonawczych do niniejszej ustawy oraz
ogodtem przepisdw dotyczgcych opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

Obrona przed roszczeniami i dochodzenie roszczeh na podstawie:
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= art. 6 ust. 1 lit. f RODO* (przetwarzanie jest niezbedne celu realizowania prawnie
uzasadnionych intereséw administratora polegajgcych na dbaniu o swoje interesy).

ODBIORCY DANYCH:

Bedziemy przekazywac (w odpowiednich sytuacjach powierza¢) dane osobowe dostawcom
ustug pocztowych, dostawcom ustug i wszelkiego oprogramowania IT wspomagajgcego
zarzadzanie przedsiebiorstwem, dostawcom ustug w zakresie hostingu poczty elekironicznej,
dostawcom ustug prawnych.

CIZAS PRZETWARZANIA:
Panstwa dane osobowe bedq przetwarzane przez nastepujgcy okres:

1) w celu zawarcia i wykonania umowy- do momentu zakonhczenia umowy (zakonczenia
pobytu dziecka w ztobku),

2) w celu prowadzenia dokumentacii ksiegowej i podatkowej- 5 lat od zakonczenia roku
kalendarzowego w ktérym powstat obowigzek podatkowy,

3) w celu prowadzenia sprawozdawczosci wzgledem organdéw publicznych- 5 lat od
zakonczenia pobytu dziecka w ztobku,

4) w celu obrony przed roszczeniami i dochodzeniem roszczen- 6 lat od zakohczenia umowy
na $wiadczenie opieki na dzie¢mi.

TWOJE PRAWA:
Informujemy, ze przystugujg Panstwu nastepujgce prawa wynikajgce z RODO*:

» prawo zgdania dostepu do swoich danych osobowych,

»  prawo zgdania sprostowania swoich danych osobowych,

»  prawo zgdania usuniecia lub ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych,

» prawo do przenoszenia swoich danych osobowych do innego administratora- w
przypadku danych przetwarzanych na gruncie umowy ftj. art. 6 ust. 1 lit. b RODO*,

» prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych osobowych-
w przypadku danych przetwarzanych w celu realizaciji prawnie uzasadnionego interesu
administratora tj. art. 6 ust. 1 lit. f RODO*,

»  prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

OBOWIAZEK PODANIA DANYCH:

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze konieczne w celu zawarcia oraz
realizacji postanowien umowy. W przypadku niepodania danych osobowych nie bedzie
mozliwe wypetnienie powyzszych celéw tj. podpisania umowy oraz $wiadczenia opieki nad
dzieckiem zgodnie z umowaq.

* Mowa o: Rozporzgdzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
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